
‘Toen mijn oom 6 jaar geleden op 
48-jarige leeftijd overleed ben ik 
meer gaan nadenken over de toe-
komst en wat belangrijk is in het 
leven. Zo’n vroeg verlies van een 
dierbare doet je extra beseffen dat je 
nu moet genieten en niets moet uit-
stellen. Ik ben op mijn 17e begonnen, 
werk nu 25 jaar in de bouw en heb 
twee jonge kinderen van 8 en 12 jaar. 
Mijn vrouw werkt in de zorg en bouwt 
ook pensioen op. Ver vooruitkijken 
doen we eigenlijk niet, al zouden we 
dat misschien wel moeten doen. Elke 
maand leggen we sowieso een bedrag 
opzij. Sparen is mij met de paplepel 
ingegoten. Sommige mensen geven 
een extraatje al uit voordat ze het 
hebben ontvangen. Dat zie je mij niet 
doen. Ons koophuis is straks afbe-
taald, dat zal later de kosten drukken. 
Het belangrijkste is natuurlijk dat je 
zo lang mogelijk fit blijft. De bouw 
staat bekend om zwaar werk en gere-
geld een snack of biertje. Dat is prima, 
af en toe. Je loopt in de bouw dagelijks 
heel wat af. Gemakkelijk tien kilome-
ter per dag. Ik let wel op mijn voeding. 
‘s Ochtends start ik standaard met 
een bak kwark. Dat vult en is ook nog 
eens goed voor de spieren.’ 

Rob Guddens (42)
Werk: timmerman bij
J.P. van Eesteren

‘Sparen is mij 
met de paplepel 

ingegoten’

F
O

TO
G

R
A

F
IE

 M
A

R
C

EL
 B

A
K

K
ER

de
ce

m
be

r
20

22
B

O
U

W
PE

N
S

IO
EN

10 11



Voor je pensioen moet je 
af en toe wat doen 
(naast werken)

Je gaat scheiden of 
uit elkaar
Bij uit elkaar gaan komt veel 
rompslomp kijken, of je nu getrouwd 
was of niet.
Wat moet je doen? Je volgt een 
eenvoudig stappenplan op de 
website van bpfBOUW. Je ziet daarna 
wat de gevolgen voor je pensioen 
kunnen zijn. En welke vervolgstappen 
je eventueel moet nemen. 

Je wordt 
arbeidsongeschikt
Na twee jaar ziekte beoordeelt 
UWV of je geheel of gedeeltelijk 
arbeidsongeschikt bent. Bij 
arbeidsongeschiktheid heb je 
mogelijk recht op premievrije 
pensioenopbouw en/of een 
arbeidsongeschiktheidspensioen.
Wat moet je doen? Heb je binnen 
6 maanden na ingang van je WGA-
vervolguitkering nog niets van ons 
gehoord over je arbeidsongeschikt-
heidspensioen? Of heb je 6 maanden 
na ingang van je arbeidsongeschikt-
heidspensioen nog niets gehoord 
over premievrij pensioen opbou-
wen? Neem dan contact met ons op. 
Je bouwt geen volledig pensioen op 
als je arbeidsongeschikt bent. Wil 
je dit zelf aanvullen met vrijwillige 
voortzetting? Ook daarvoor neem je 
contact met ons op. 

Geldzorgen?
Wat kun je doen? Het is niet altijd 
makkelijk om zelf geldproblemen op 
te lossen. BpfBOUW werkt samen 
met Geldfit. Je kunt gratis een online 
test invullen op geldfit.nl/bpfbouw. 
Zo krijg je meteen advies over je 
eigen financiële situatie. Je hoeft 
niets te delen over je persoonlijke 
situatie.

Je werkt en bouwt ondertussen 
ongemerkt pensioen op. Geen omkijken 
naar en niks meer aan doen! Toch? Niet 
helemaal. Er zijn momenten in je leven 
waarbij je zaken moet regelen, of waarbij 
je pensioenopbouw verandert. Check 
wanneer jij in actie moet komen!

 TEKST  IRIS KOOMEN   ILLUSTRATIES  IVO IJZENDOORN 

Je krijgt een kind
Gezinsuitbreiding, wat leuk! Als je een baby krijgt, is pensioen 
meestal niet het eerste waar je mee bezig bent. Maar het is wel 
belangrijk even te kijken hoe het zit. 
Wat moet je doen? Tijdens het geboorteverlof bouw je gewoon 
pensioen op. Dit geldt ook voor het zwangerschapsverlof. Je 
hoeft hiervoor niets te doen. Wil je aanvullend geboorteverlof of 
(betaald) ouderschapsverlof? Dan bouw je in deze periode geen 
pensioen op. Je kunt ervoor kiezen om je pensioenopbouw zelf 
te betalen. Dit noemen we vrijwillige voortzetting. Als je overlijdt 
terwijl je kinderen nog minderjarig zijn of studeren (tot 27), 
krijgen zij wezenpensioen.

 INFOGRAPHIC

Nieuw in de bouw
Welkom in de bouw! 
Wat moet je doen? Je logt voor het 
eerst in op Mijn Bouwpensioen, jouw 
persoonlijke pensioeninformatie 
online. Je kunt hier bijvoorbeeld 
je partner aanmelden en krijgt 
informatie over waardeoverdracht. 
Eerder opgebouwd pensioen bij een 
ander fonds of verzekeraar kun je 
over laten dragen aan bpfBOUW. 
Of dit voordelig is, verschilt per 
persoon. Goed om hier advies over 
te vragen. 

Je trouwt of gaat 
samenwonen
Trouwen, samenwonen of een ge-
registreerd partnerschap hebben 
soms invloed op het (aanvragen van) 
partnerpensioen. 
Wat moet je doen? Als je gaat 
samenwonen met een samenle-
vingscontract, krijgt je partner 
na je overlijden partnerpensioen. 
Daarvoor moet je dit contract wel 
bij ons aanmelden. Dus wil je dat je 
partner partnerpensioen krijgt? 
Meld hem of haar dan aan in Mijn 
Bouwpensioen. Als je trouwt of een 
geregistreerd partnerschap afsluit, 
bouw je automatisch partner-
pensioen op. Je hoeft niets te doen.
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Je gaat meer of min-
der werken
Meer of minder werken heeft invloed 
op je pensioen. Door meer uren te 
werken, bouw je meer pensioen op. 
Ga je minder werken, dan bouw je 
juist minder pensioen op.
Wat moet je doen? Op Mijn 
Bouwpensioen kun je zien wat meer 
of minder werken voor je pensioen- 
opbouw betekent. Ga je minder 
uren werken? Dan kun je vaak zelf je 
pensioen bij bpfBOUW aanvullen. Dit 
heet vrijwillige voortzetting. 

Je wordt werkloos
Als je werkloos raakt, kun je vaak 
kiezen om zelf je pensioen te blij-
ven opbouwen. Dit heet vrijwillige 
voortzetting. 

Wat moet je doen? Vrijwillige 
voortzetting moet je zelf aanvra-
gen. Wil je een halfjaar premievrij 
pensioen opbouwen? De aanvraag 
verschilt per sector. 

Dienstverband 
zonder loon
Je ontvangt tijdelijk geen loon, bij-
voorbeeld omdat je met onbetaald 
verlof bent. Hierdoor bouw je geen 
pensioen meer op.
Wat moet je doen? Kijk in Mijn 
Bouwpensioen wat dit voor je pen-
sioenopbouw betekent. Ontvang 
je tijdelijk geen salaris? Dan kun 
je vaak zelf pensioen bij bpfBOUW 
blijven opbouwen. Dit heet vrijwilli-
ge voortzetting. 

Je overlijdt voordat je 
met pensioen gaat
Wat moet je nabestaande doen?
Woonde je in het buitenland? Alleen dan 
moet je nabestaande het overlijden aan 
ons doorgeven. In Nederland geeft de 
gemeente het overlijden aan ons door. Je 
nabestaande hoeft alleen gegevens (zoals 
rekeningnummer) aan ons door te geven als 
wij hierom vragen (per brief). 

Je gaat bijna met 
pensioen
Als je bijna met pensioen gaat, kun je kiezen 
uit verschillende mogelijkheden. Je kunt 
eerder met pensioen gaan. Of minder gaan 
werken en alvast een deel van je pensioen 
bij bpfBOUW ontvangen.  
Wat moet je doen? Bekijk welke keuzes je 
kunt maken. Log in op Mijn Bouwpensioen 
om de mogelijkheden te bekijken. Per keuze 
zie je hoe hoog de verwachte pensioen-
uitkering (bruto en netto) is. Bespreek je 
wensen met je werkgever. Na het maken van 
je keuze vraag je pensioen aan bij bpfBOUW. 
Dit kan het beste via Mijn Bouwpensioen. 
Heb je ergens anders pensioen opge-
bouwd? Dan moet je ook daar pensioen 
aanvragen. In Mijnpensioenoverzicht.nl zie 
je alle pensioenfondsen waar je pensioen 
hebt opgebouwd. 

Je wisselt van baan
Wat moet je doen? Als jouw nieuwe 
werkgever bij ons is aangesloten, 
blijf je bij ons pensioen opbouwen. 
Je hoeft niets te doen. Ga je buiten 
de bouw werken, dan verander je 
van pensioenfonds. Je kunt ervoor 
kiezen het pensioen van bpfBOUW 
mee te nemen naar je nieuwe fonds. 
Dit heet waardeoverdracht.

Neem in deze situaties zeker contact met ons op:

• Als je arbeidsongeschikt wordt en geen brief van ons hebt 
gekregen over premievrije pensioenopbouw.

• Als je tijdens je ziektewetuitkering uit dienst gaat.
• Als je een samenlevingscontract hebt en je je partner wil 

aanmelden voor partnerpensioen.
• Als je uit dienst gaat of minder gaat werken, maar wel 

pensioen wilt blijven opbouwen.
• Als je terminaal ziek wordt voor je pensionering en je voor 

je partner nog een zo goed mogelijk pensioen wilt regelen.

Je verhuist 
Een nieuw huis, een nieuw begin! Van 
harte! 
Wat moet je doen? Verhuis je binnen 
Nederland? Dan krijgen wij het adres 
automatisch van de gemeente door. 
Als je naar het buitenland verhuist 
moet je zelf je nieuwe adres aan ons 
doorgeven. Eigen baas

Je start je eigen bedrijf en wordt 
eigen baas.
Wat moet je doen? Als eigen baas 
regel je zelf je pensioen. Maar je mag 
nog maximaal 3 jaar bij ons pensioen 
blijven opbouwen. Dit noemen we 
vrijwillige voortzetting. Start je een 
eigen bedrijf in de sector Afbouw? 
Dan bouw je verplicht pensioen op 
bij bpfBOUW.
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Staat jouw situatie er niet tussen? 
Je vindt alle informatie op bpfbouw.nl/uw-situatie-verandert 
of Scan de QR-code. Je kunt ook gratis advies vragen aan 
een vakbondsconsulent. Je hoeft daarvoor geen lid te zijn 
van een vakbond.



 INVESTEREN IN DE TOEKOMST

Bouwinvest Real Estate Investors investeert namens bpfBOUW in vastgoed. 
Daarmee groeit het vermogen waarmee bpfBOUW de pensioenen kan 

uitkeren, en het zorgt ook voor werkgelegenheid in de bouwsector. Sluishuis 
in Amsterdam is een mooi voorbeeld van toekomstbestendig bouwen.

Sluishuis: bouwen voor morgen

TEKST FLORIS DOGTEROM  

Bouwen op de 
vierkante centimeter

Ivo Lievegoed is bouwplaatsmanager bij 
Dura Vermeer. Hij is verantwoordelijk 
voor de coördinatie van alles wat er op 
de bouwplaats gebeurt op het gebied 

van planning en logistiek. ‘Diepeveen is een 
groot project voor ons. Het bestaat uit de 
herontwikkeling van een bestaand gebou-
wencomplex en de bouw van vijf apparte-
mentsgebouwen met 187 nieuwe huur- en 
koopwoningen. Die appartementsgebou-
wen bouwen wij. Het project ontwikkelen 
we samen met onze partner Dudok Real 
Estate. Het is een prachtig project met 
onder meer stadswarmte, zonnepanelen, 
groendaken en een aangelegde schaduw-
tuin. Dit laatste om de biodiversiteit te sti-
muleren en om voor verkoeling te zorgen 
in de zomer. Alles duurzaam.’ 

Nooit halve ladingen
Bouwen in een stad brengt zo zijn eigen 
problemen met zich mee. ‘De bouwlocatie 
is erg krap, het opslaan van bouwmateria-
len kan bijna niet. Dat betekent dat we heel 
vaak aanvoer nodig hebben. Dat maakt de 
logistiek best uitdagend. Daar komt bij dat 
project Diepeveen aan de rand van het 
Dakpark ligt, dicht bij winkels en langs een 
drukke weg. We moeten echt slim, efficiënt 
en duurzaam plannen. Daarom rijden we 
bijvoorbeeld altijd met gevulde vrachtwa-
gens en nooit met halve ladingen. De bouw 
verloopt voorspoedig en de oplevering 
staat gepland vanaf volgen jaar juli.’ 

Bouwinvest investeert namens bpfBOUW in 
vastgoed. Daarmee groeit het vermogen waar-
mee bpfBOUW de pensioenen uitkeert. 
En het zorgt ook nog voor werkgelegenheid in 
de bouw. Zo snijdt het mes aan twee kanten.

In Rotterdam bouwt Bouwinvest mee aan project Diepeveen. Vijf 
appartementsgebouwen verrijzen op een krappe bouwlocatie aan 
de rand van een gebied met winkels, een park en een drukke weg. 

Dat vraagt logistiek heel wat van de bouwers! 

MET JOUW GELD
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STAPPENPLAN PENSIOEN AANVRAGEN

Je gaat (bijna) met pensioen! Of nog niet, maar je kijkt er al naar uit. 
Met pensioen gaan betekent een grote verandering. Gelukkig is je 
pensioen aanvragen makkelijk. Ook als je nog even wilt doorwerken, 
kun je alvast je pensioen plannen. Wij helpen je!

Je pensioen plannen
in 3 stappen

Ga er even voor 
zitten: plan je 
pensioen

En dan:
genieten

Krijg je 
pensioenvoorstel

Na het invullen van de Pensioenplan-
ner doen wij een pensioenvoorstel. 
Dat voorstel is nog niet definitief. Wil 
je toch nog iets veranderen, dan kun 
je dat aanpassen en weer naar ons 
sturen.

Als je akkoord bent met het pen-
sioenvoorstel,  druk je op de knop 
‘Definitief accepteren’. Als je een 
partner hebt, moet die de aanvraag 
ook accepteren. Daarna krijg je zo 
snel mogelijk een toekenningsbe-
richt. Daarin staat onder andere 
hoeveel je per maand ontvangt en 
welke pensioenkeuzes je gemaakt 
hebt. Loop dit bericht goed na. Je 
vindt deze toekenningsbrief ook in 
Mijn Bouwpensioen.

In Mijn Bouwpensioen kun je je pen-
sioen plannen in de Pensioenplanner. 
Dit is het blok met de wegwijzer. 
Standaard staat de Pensioenplanner 
ingesteld op jouw AOW-leeftijd. Je 
ziet dan een schatting van het bedrag 
dat je dan elke maand van ons krijgt. 
Maar je kunt ook kiezen voor de optie 
Zelf samenstellen. Dan kun je je eigen 
keuzes maken en kijken wat die be-
tekenen voor jouw pensioenbedrag. 
Met een schuif kun je bijvoorbeeld 
instellen op welke leeftijd je met pen-
sioen wilt. Het bedrag dat je dan krijgt 
verandert automatisch mee. 

In de rekenhulp Overzicht en Inzicht 
kun je aangeven wat jouw wensen zijn 
als je met pensioen gaat. Wil je graag 
een caravan kopen? Reisjes maken? 
Je kunt een soort huishoudboekje 
invullen, waardoor direct duidelijk 
wordt hoeveel geld je nodig hebt. 
Zo kun je de keuzes maken die het 
beste bij jou passen. Lukt het even 
niet? Dan staat er vaak extra uitleg 
bij. Of neem contact met ons op. We 
helpen graag!

Is je pensioen toegekend, dan hoef 
je niets meer te doen. Je krijgt je 
pensioenuitkering maandelijks en 
vakantiegeld ontvang je een keer 
per jaar, in mei. De betaaldata vind je 
op www.bpfbouw.nl/betaaldata. In 
Mijn Bouwpensioen vind je ieder jaar 
in januari je jaaropgave en betaal-
specificatie. Via de nieuwsbrief van 
bpfBOUW blijf je altijd op de hoogte 
van ons laatste nieuws.

Contact met bpfBOUW? We staan graag voor je klaar. Je vindt alle contactmogelijk-
heden op www.bpfbouw.nl/contact. Je kunt ook advies vragen bij een onafhankelijke 
vakbondsconsulent. Je hoeft daarvoor geen lid te zijn van een vakbond. 
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Stappenplan 
pensioen aanvragen

Scan de QR-code 
en lees meer over je 
pensioen aanvragen



DUBBELINTERVIEW

Mischa van Os (38) heeft met zijn broer het familiebedrijf in kelderbouw en 
funderingsherstel overgenomen. Projectondersteuner Roxanne Angevare (32) 
besloot na een aflopend uitzendcontract zzp’er te worden. Ze bespreken de 

voor- en nadelen van zelfstandig ondernemen.

‘Ondernemer ben je elke dag van de week’

TEKST MARTIJN HOUWERZIJL  FOTOGRAFIE MARCEL BAKKER

zelfstandig projectondersteuner

‘Ik bouw een 
buffer op door 

te sparen’

Zelfstandig of
in loondienst?

leren loslaten. ‘Je mist maandelijks 
een vast inkomen. Iedere zzp’er is 
wel eens ongerust: blijf ik wel genoeg 
werk houden? Wat als er geen aan-
vragen meer komen? Maar inmiddels 
weet ik uit ervaring dat het altijd 
wel weer goed komt. Er komt wel 
weer een klus voorbij.’ Mischa lacht: 
‘Ik zou willen dat ik het zou kunnen, 
loslaten. Maar ondernemer ben je 
elke dag van de week. Het werk stopt 
eigenlijk nooit.’

Met het oog op later
En hoe moet dat met je pensioen? 
Roxanne: ‘Mijn pensioen is inderdaad 
wel een punt van aandacht. Ik heb me 
niet aangesloten bij een fonds, maar 
bouw een goede buffer op door te 
sparen. Ik ben wel benieuwd hoe jij 
dat doet, Mischa.’
Mischa: ‘Het bouwpensioen is ont-
zettend goed geregeld. Als je voor 
jezelf begint, valt die zekerheid weg. 
Jammer, pensioenfondsen zouden 
daar best een creatieve oplossing 
voor kunnen verzinnen. “Mijn huis is 
mijn pensioen”, hoor ik mensen vaak 

zeggen. Daar kijk ik anders tegenaan. 
Want je hebt dan toch nog steeds 
een inkomen nodig? Zelf beleg ik een 
deel van mijn inkomen in duurzame 
aandelen en obligaties. Allemaal met 
het oog op later.’

Aansprakelijkheid
Roxanne: ‘Ik doe voor een aannemer 
de registratie voor de Wet keten-
aansprakelijkheid. Die registratie 
moet een aannemer doen voor de 
Belastingdienst als hij arbeids-
krachten inhuurt. Daardoor spreek 
ik veel zzp’ers. Ik zie dat veel jonge 
zelfstandigen niet weten wat er op 
hen af komt. Bijvoorbeeld als het 
gaat om aansprakelijkheid, als er iets 
naars gebeurt op het werk met jezelf 
of met materieel waar je mee werkt.’ 
Mischa: ‘Ik kan me goed voorstellen 
dat de risico’s worden onderschat. 
Je bent direct verantwoordelijk voor 
jezelf, je werk of een ander. Als er iets 
misgaat, kan dat veel geld kosten.’ 
Roxanne: ‘Ik zou ook niet zomaar ie-
mand durven aannemen als het werk 
me boven het hoofd groeit. Ik heb 

niet zulke gelukkige ervaringen met 
bedrijven, dus ik word liever geen 
bedrijf met personeel.’ Mischa, die 
wél werknemers heeft, begrijp dat 
wel, maar ziet ook goede kanten. ‘Het 
is wel fijn als je mensen aan een baan 
en inkomen kunt helpen. Ga sowieso 
altijd op je gevoel af bij het aannemen 
van mensen. Als je dagelijks nauw 
samenwerkt, moet er een goede klik 
zijn.’

Omgaan met tegenslag
In een klein familiebedrijf zijn de 
lijntjes kort, vertelt hij. ‘Successen 
vier je samen, maar je moet ook kun-
nen omgaan met tegenslag. Bij mijn 
vaders pensionering zou ik de zaak 
samen met mijn oom voortzetten. Hij 
werd ernstig ziek en is kortgeleden 
overleden. Nu pak ik de zaak met 
mijn broer en vader op. Het laat maar 
zien dat het leven vaak anders loopt 
dan je denkt. Het is heel belangrijk 
om nu alvast aan later te denken. 
Zorg dat je iets achter de hand hebt. 
Maar ook dat je het nú fijn hebt. Het 
leven gaat ongelofelijk hard.’

ROXANNE ANGEVARE (32) Voor Mischa van Os was 
het een logische keuze om 
ondernemer te worden: ‘Ons 
familiebedrijf is ooit gestart 

door mijn overgrootvader. Wij ver-
nieuwen funderingen onder bestaande 
gebouwen en leggen ondergronds 
complete verdiepingen aan. Een be-
drijf dat met zo veel ziel en zaligheid 
is opgebouwd is te mooi om te laten 
schieten.’ 
Roxanne Angevare werd zzp’er toen 
haar uitzendcontract bij een aannemer 
stopte. ‘Ik ben twee jaar geleden ge-
scheiden en draag deels de zorg voor 
mijn dochtertje. Dat kan ik nu prima 
met zelfstandig werk combineren. Ik 
ben gestart als freelance projecton-
dersteuner bij ProRail en heb sinds-
dien niet zonder werk gezeten.’

Loslaten
Roxanne vond haar eerdere werk-
gevers weinig flexibel en zag veel 
‘hokjesdenken’. Zij ziet vooral de 
voordelen van het zzp’er zijn: ‘Als 
zelfstandige kies ik mijn eigen pad en 
blijf ik me ontwikkelen. Vorig jaar heb 
ik een cursus elektrotechniek gedaan, 
dit jaar een cursus meubelmaken. Het 
voelt als een verademing.’ Zij heeft wel 
ervaren dat je grenzen moet kunnen 
stellen – als er te veel werk op je pad 
komt – en met onzekerheid moet 
kunnen omgaan. De kunst van het 
ondernemen ligt volgens Roxanne in 

‘Ik beleg in 
duurzame aandelen 

en obligaties’

eigenaar familiebedrijf 
MISCHA VAN OS (38) 
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‘Ik weet dat ik korter kan werken, maar waarom zou ik?’
14 SEPTEMBER / 12.05 UUR / HARMENJANSWEG / HAARLEM

Grondwerker Jan Rotteveel (61, groen 
shirt) werkt aan de herinrichting 
van de Harmenjansweg in Haarlem. 
‘We hebben de riolering net gedaan 
en nu zijn ze aan het straten. Ik doe 
de voorbereiding. Kolken zetten, 
straatputten graven en opmetselen, 
sleuven graven en dat soort dingen.’ 
Op de foto staat hij met collega’s (van 
links naar rechts) uitvoerder Remco, 
leerling stratenmaker Romello en 
meesterstratenmaker Willem. 
Over zijn pensioen is Jan dik tevreden: 
‘Ik ben al 44 jaar in dienst bij Dura 

Vermeer en bpfBOUW doet het goed, 
dus ik heb weinig zorgen. Ik weet dat 
ik korter zou kunnen werken of eerder 
zou kunnen stoppen, maar waarom 
zou ik? Ik heb weinig klachten, ik heb 
plezier in mijn werk, dus zolang ik kan 
werken, blijf ik werken. 
Weet je wat het is? Er zijn zo veel 
hulpmiddelen bij gekomen in de bouw. 
Ik stam nog uit de tijd dat je met z’n 
zessen met een schop in de grond 
een sleuf stond te graven. Nu heb je 
grote of kleine graafmachines en zelfs 
gestuurde boringen. Daarbij kun je 

met een computer op de centimeter 
berekenen waar een grondboor uit de 
grond komt, als je ergens onderdoor 
moet graven.  
Ik ben een tevreden man. Dit jaar 
neem ik in december wat vrije dagen 
op, dan ga ik 4 dagen per week werken. 
Van het voorjaar een keer op vakantie, 
van de zomer 4 weken bouwvak. Ik 
heb een koophuis en zelfs nog een 
huisje gekocht voor mijn dochter. 
Mijn vrouw heeft straks ook een goed 
pensioen. We boeren goed, hoor, met 
z’n allen.’  
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