
Rekenregels voor berekenen premie Fysiotherapie sector Afbouw

Cao Afbouw (cao code 2)

Productkeuze: FYSAFB

Productvariant: AB

Ja

Nee

2020

wordt afgedragen voor iedere dag, tot een maximum van vijf dagen per week (onder andere

Dispensatie FYSAFB
Dispensatie FYSAFB

Geen premie

Wel premie

0,12Dag constante (DC)

Rekenregel

werkdagen x DC = Premiebedrag

Bijzonderheden

Een werkdag is iedere dag waarover loon is betaald, inclusief ziekte- en verlofdagen. Premie

voor de zaterdagen en zondagen geldt die verplichting niet, tenzij de op zaterdag en zondag

verrichte arbeid betrekking heeft op buiten de grenzen van artikel 18 lid 2 van de cao Afbouw

(Arbeidsduur) vallende uren, waarbij de normale arbeidsduur niet wordt overschreden. 

De extra verlofdag in het kader van de 80/90/100 telt mee als werkdag.

Premie is in het tweede ziektejaar niet verschuldigd. Het product FYSAFB mag niet in de LPG

meegenomen worden. Voor het uitsluiten van dit product vult u het formulier "melding

tweede ziektejaar" in. 

Informatieplicht:

Als het tweede ziektejaar beëindigd is (bijvoorbeeld wegens herstel of overgaan in WIA), is er 

weer sprake van premieplicht. Dit dient u ons door te geven.


